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Lampiran 1 

Pemurnian Struktur Organisasi UMPSA Bagi Tahun 2025 Berdasarkan Peringkat (Tier) 

 

1. Jabatan Canseleri 

 

Penyusunan PTJ/ Jawatan Giliran Catatan 

Jabatan Canseleri 

1. Pengarah, Pusat Komunikasi Korporat  

 

Penolong Naib Canselor (Strategik Korporat) 

1. Pusat Pengurusan Strategik & Kualiti 

2. Pengarah, Bahagian Pengurusan Strategik 

3. Pengarah, Bahagian Pengurusan Kualiti 

4. Pengarah, Bahagian Penarafan & Data 

 

Penolong Naib Canselor (Pembangunan) 

1. Pusat Pembangunan & Teknologi Maklumat 

2. Ketua Pustakawan, Perpustakaan 

3. Ketua Pegawai Maklumat 

4. Pengarah, Pusat Teknologi Digital 

5. Pengarah, Pusat Pengurusan & Analitik Data  

6. Pengarah, Pusat Pembangunan & Pengurusan Harta 

7. Pengarah, Pusat Pembangunan Kelestarian 

8. Pengarah, Bahagian Pengurusan Keselamatan & 

Kesihatan Pekerjaan  

 

Urusan Struktur  

1. Penstrukturan penempatan Pusat TVET Termaju, Pusat Akreditasi Akademik, Pusat Inovasi & Daya 

Saing Akademik, Pusat Jaringan Industri & Masyarakat dan Unit Perkhidmatan Orang Kurang Upaya 

dipindahkan dari Jabatan Canseleri ke Jabatan Lain. 

2. Penstrukturan penempatan Jabatan Pengurusan Pengetahuan & Teknologi Maklumat dan PTJ seliaan 

ke Jabatan Canseleri. 

3. Penjenamaan Jabatan Pengurusan Pengetahuan & Teknologi Maklumat ke Pusat Pembangunan & 

Teknologi Maklumat. 

4. Penjenamaan Unit Pengurusan Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan ke Bahagian Pengurusan 

Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan. 

5. Penjenamaan Bahagian Penarafan & Kelestarian kepada Bahagian Penarafan & Data. 

6. Pemindahan fungsi Kualiti Akademik daripada Pusat Pengurusan Strategik & Kualiti (PPSK) kepada 

JHEAA dan PPSK menjalankan fungsi berfokus Kualiti Perkhidmatan Universiti. 

 

Urusan Jawatan Giliran/ Perjawatan 

1. Penyelarasan gelaran Jawatan Giliran Pusat Pengurusan Strategik & Kualiti (PPSK) daripada Pengarah 
Kanan kepada Penolong Naib Canselor (Strategik Korporat). 

2. Pewujudan Jawatan Giliran Penolong Naib Canselor (Pembangunan). 
3. Penamatan Jawatan Giliran Penolong Naib Canselor Pengembangan Akademik. 
 

 



 

 

 
Carta Struktur Semasa Jabatan Canseleri 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. Jabatan Hal Ehwal Akademik & Antarabangsa (JHEAA)  

 

Penyusunan PTJ/ Jawatan Giliran Catatan 

Jabatan Hal Ehwal Akademik & Antarabangsa (JHEAA) 

1. Dekan, Fakulti Komputeran 

2. Dekan, Fakulti Pengurusan Industri  

3. Dekan, Fakulti Sains & Teknologi Industri  

4. Dekan, Fakulti Teknologi Kejuruteraan Awam 

5. Dekan, Fakulti Teknologi Kejuruteraan Elektrik & Elektronik 

6. Dekan, Fakulti Teknologi Kejuruteraan Kimia & Proses 

7. Dekan, Fakulti Teknologi Kejuruteraan Mekanikal & Automotif 

8. Dekan, Fakulti Teknologi Kejuruteraan Pembuatan & Mekatronik 

9. Dekan, Pusat Bahasa Moden 

10. Dekan, Institut Pengajian Siswazah 

11. Dekan, Pusat Sains Kemanusiaan  

12. Dekan, Pusat Sains Matematik 

13. Pengarah, Pusat TVET Termaju 

 

Penolong Timbalan Naib Canselor Akademik & Antarabangsa (Pengantarabangsaan) 

1. Pengarah, Pusat Hubungan Antarabangsa 

2. Pengarah, Institut Confucius 

 

Pengarah Kanan (Strategik & Pengembangan Akademik) 

1. Pengarah, Pusat Inovasi & Daya Saing Akademik 

2. Pengarah, Pusat Sumber Pengajaran & e-Pembelajaran 

3. Pengarah, Pusat Akreditasi Akademik 

4. Pengarah, Pusat Perancangan & Pembangunan Akademik 

 

Pengarah Kanan (Perkhidmatan Akademik) 

1. Pengarah, Pusat Pentadbiran & Senat 

2. Pengarah, Pusat Pemasaran & Kemasukan 

3. Pengarah, Pusat Pendaftaran & Rekod 

Urusan Struktur 

1. Penstrukturan penempatan Pusat TVET Termaju, Pusat Akreditasi Akademik 

dan Pusat Inovasi & Daya Saing Akademik dari Jabatan Canseleri ke JHEAA. 

2. Penjenamaan Pusat Kerjasama Strategik Akademik kepada Pusat 

Perancangan & Pembangunan Akademik. 

3. Penjenamaan Pusat Pemasaran & Kemasukan Akademik kepada Pusat 

Pemasaran & Kemasukan. 

4. Penjenamaan Pusat Perkhidmatan Akademik (PPA) kepada Pusat 

Pentadbiran & Senat dan penubuhan PTJ berdasarkan pengasingan fungsi 

semasa PPA kepada PTJ dengan fungsi berfokus iaitu Pusat Pendaftaran & 

Rekod, Pusat Peperiksaan & Pengijazahan dan Pusat Pelajar Antarabangsa & 

Mobiliti. 

 

Urusan Jawatan Giliran/ Perjawatan 

1. Pewujudan Jawatan Giliran Penolong Timbalan Naib Canselor Akademik & 

Antarabangsa (Pengantarabangsaan) dan melapor terus kepada Timbalan 

Naib Canselor Akademik & Antarabangsa (TNC AA). 

2. Pewujudan Jawatan Giliran Pengarah Kanan (Strategik & Pengembangan 

Akademik) dan Pengarah Kanan (Perkhidmatan Akademik) yang melapor terus 

kepada TNC AA. 



 

 

4. Pengarah, Pusat Pelajar Antarabangsa & Mobiliti 

5. Pengarah, Pusat Peperiksaan & Pengijazahan 

 

 

 

 

 

 
Carta Struktur Semasa Jabatan Hal Ehwal Akademik & Antarabangsa  

 

 

 

 

 

 



 

 

3. Jabatan Penyelidikan & Inovasi 

 
Penyusunan PTJ/ Jawatan Giliran Catatan 

Jabatan Penyelidikan & Inovasi 

 

Penolong Timbalan Naib Canselor Penyelidikan & Inovasi (Industri & Masyarakat) 

1. Pengarah, Pusat Hubungan Industri 

2. Pengarah, Pusat Hubungan Komuniti 

3. Pengarah, Penerbit 

  

Pengarah Kanan 

1. Pusat Pengurusan Penyelidikan 

2. Pengarah, Pusat Strategi & Pembangunan Penyelidikan 

3. Pengarah, Pusat Inovasi & Pemindahan Teknologi 

4. Pengarah, Pusat Perundingan & Pengkomersialan 

5. Pengarah, Pusat Pengurusan Dana Penyelidikan 

 

Pengarah Kanan 

1. Pusat Pengurusan Kecemerlangan Penyelidikan 

2. Pengarah, Makmal Berpusat 

3. Pengarah, Pusat Kejuruteraan Automotif 

4. Pengarah, Pusat Kelestarian Mineral & Teknologi Pemulihan Sumber  

5. Pengarah, Pusat Penyelidikan Bioaromatik 

6. Pengarah, Pusat Teknologi Industri Termaju 

7. Pengarah, Pusat Penyelidikan Bendalir & Proses Termaju  

8. Pengarah, Pusat Kecerdasan Bahan Termaju 

9. Pengarah, Pusat Kecerdasan Buatan & Sains Data 

 

Urusan Struktur 

1. Penstrukturan penempatan Pusat Jaringan Industri & Masyarakat dari 

Jabatan Canseleri ke JPI. 

2. Penubuhan PTJ berdasarkan pengasingan fungsi semasa Pusat Jaringan 

Industri & Masyarakat kepada Pusat Hubungan Industri dan Pusat Hubungan 

Komuniti. 

3. Pembubaran Bahagian Hubungan Universiti – Komuniti dan Bahagian 

Hubungan Universiti – Industri 

4. Penjenamaan Pusat Pengurusan Inovasi & Komersial (PPIK) kepada Pusat 

Strategi & Pembangunan Penyelidikan dan penubuhan PTJ berdasarkan 

pengasingan fungsi semasa PPIK kepada PTJ dengan fungsi berfokus iaitu 

Pusat Inovasi & Pemindahan Teknologi, Pusat Perundingan & 

Pengkomersialan dan Pusat Pengurusan Dana Penyelidikan. 

 

Urusan Jawatan Giliran/ Perjawatan 

1. Penyelarasan gelaran Jawatan Giliran Pusat Jaringan Industri Masyarakat 

daripada Penolong Naib Canselor kepada Penolong Timbalan Naib Canselor 

Penyelidikan & Inovasi (Industri & Masyarakat) dan melapor terus kepada 

Timbalan Naib Canselor Penyelidikan & Inovasi (TNC PI). 

.  

 
 
 



 

 

 
Struktur Struktur Jabatan Penyelidikan & Inovasi 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni 

 

Penyusunan PTJ/ Jawatan Giliran Catatan 

Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni 

1. Pengarah, Pusat Perkhidmatan Pelajar 

2. Pengarah, Pusat Kerjaya 

3. Pengarah, Pusat Perhubungan Alumni 

4. Pengarah, Pusat Islam & Pembangunan Insan 

5. Pengarah, Pusat Sukan 

6. Pengarah, Pusat Kebudayaan 

7. Pengarah, Pusat Pembangunan Usahawan Kreatif 

8. Pengarah, Pusat Kesihatan Universiti 

9. Pengarah, Pusat Sejahtera 

10. Pengarah, Akademi Adab 

11. Pengarah, Pusat Perkhidmatan Inklusif 

 

Penolong Timbalan Naib Canselor Hal Ehwal Pelajar & 

Alumni (Pembangunan Pelajar) 

1. Pengarah, Akademi Adab 

 

 

Urusan Struktur 

1. Penstrukturan penempatan Unit Perkhidmatan Orang Kurang Upaya dari Jabatan Canseleri ke JHEPA. 

2. Penjenamaan Unit Perkhidmatan Orang Kurang Upaya kepada Pusat Perkhidmatan Inklusif. 

3. Penubuhan PTJ berdasarkan pengasingan fungsi semasa Pusat Sukan & Kebudayaan kepada PTJ 

dengan fungsi berfokus iaitu Pusat Sukan dan Pusat Kebudayaan. 

 

Urusan Jawatan Giliran/ Perjawatan 

1. Pewujudan Jawatan Giliran Penolong Timbalan Naib Canselor Hal Ehwal Pelajar & Alumni (Pembangunan 

Pelajar). 

 



 

 

 
Carta Struktur Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. Lain-lain Jabatan 

 

Penyusunan PTJ/ Jawatan Giliran Catatan 

Jabatan Pendaftar* 

 

1. Perubahan fungsi dan struktur tiga portfolio utama di peringkat Jabatan 
2. Pemerkasaan Fungsi Bahagian Pengurusan Organisasi & Governan dan Bahagian Pengurusan Sumber 

Manusia melalui agihan semula fungsi Bahagian Khidmat Pengurusan yang dibubarkan. 
3. Penyelarasan Gelaran Jawatan Giliran Pengarah, Bahagian Keselamatan kepada Ketua Bahagian 

Keselamatan. 
 

Jabatan Bendahari* 

 

1. Perubahan fungsi dan struktur tiga portfolio utama di peringkat Jabatan. 
2. Pemerkasaan Fungsi operasi Kampus Pekan & Gambang melalui pelaporan di bawah satu Bahagian 

dan pewujudan satu Bahagian khusus untuk membantu Fakulti & PTJ. 
3. Penambahan Fungsi berkaitan analisis kewangan dan tambah baik perkhidmatan kewangan. 

 
Jabatan Perundangan 

 

Tiada Perubahan. 

 

Jabatan Pengurusan Pengetahuan  & Teknologi Maklumat 

1. Ketua Pustakawan, Perpustakaan 

2. Pengarah, Pusat Teknologi Digital 

3. Pengarah, Pusat Pengurusan Analitik Data 

 

 

Urusan Struktur 

1. Penstrukturan penempatan Jabatan Pengurusan Pengetahuan  & Teknologi Maklumat dan PTJ seliaan  

ke Jabatan Canseleri. 

2. Penjenamaan Jabatan Pengetahuan & Teknologi Maklumat kepada Pusat Pembangunan & Teknologi 

Maklumat. 

 

 
*Rujuk kepada Pentadbir Jabatan untuk maklumat lanjut. 

 

 

 

 



 

 

 
Carta Struktur Organisasi Universiti Malaysia Pahang Al-Sultan Abdullah
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