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SENARAI EDARAN SEPERTI DI LAMPIRAN 

: UMP.02.01/12.24/1/19 Jilid 2 (22) 
: 2 Ogos 2022 

YBhg./Dato'/ Datin / Protesor / Protesor Madya /Dr./ Tuan/ Puan, 

PERINGATAN MESRA: PEMATUHAN PEKELILING PERKHIDMATAN BIL 5 TAHUN 

2020 DASAR BEKERJA DARI RUMAH 

Dengan hormatnya saya merujuk perkara di atas. 

2. Untuk makluman YBhg./Dato'/ Datin / Protesor / Protesor Madya /Dr./ Tuan/Puan, 
pada 1 April 2022 Malaysia telah memasuki tasa peralihan ke Endemik. Hal ini dapat 
dicapai susulan kejayaan Program Vaksinasi COVID-19 dan sistem perkhidmatan 
kesihatan yang berada pada tahap yang terkawal.

3. Sehubungan itu, kehadiran stat dalam universiti adalah pada ta hap 100% dan BDR 

hendaklah dikawal supaya tidak berlaku penyalahgunaan. BDR hanyalah boleh 

dipertimbangkan bagi tujuan berikut sahaja;

a. Tujuan BDR

Arahan BDR boleh dipertimbangkan bagi tujuan seperti berikut:

i. Untuk mengurangi atau mengelakkan kerugian/ kerosakan/

kemusnahan atas sebab-sebab seperti pencemaran alam sekitar, 

penularan penyakit berjangkit dan atau bencana alam yang boleh 

mengancam keselamatan, ketenteraman awam sama ada di 

pejabat/premis atau kawasan tempat kediaman. Antara contoh 

situasi/ keadaan tersebut adalah seperti yang berikut:

1. Stat tidak dapat menghadirkan diri ke pejabat kerana kawasan 

kediaman stat termasuk dalam kawasan yang dikenakan 

perintah kawalan pergerakan atau lain-lain tindakan yang 

menyebabkan terhalang pergerakan stat;

2. Pejabat stat perlu dikosongkan kerana, antara lain, mengalami 

serangan kulat serangga atau kerosakan struktur 

bangunan/premis/pejabat; atau

3. Pejabat stat diwartakan oleh Kerajaan sebagai Pusat Kuarantin 

atau lain-lain kegunaan bagi menangani isu-isu tertentu.
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ii. Untuk mengelakkan berlaku kemudaratan, kesukaran atau keadaan

serba salah sama ada terhadap stat sendiri atau stat lain di pejabat

sekiranya stat berkenaan hadir di pejabat. Antara contoh

situasi/keadaan tersebut adalah seperti kehadiran stat di pejabat

boleh menyebabkan wujudnya percanggahan kepentingan peribadi

(conflict of interest) yang memungkinkan, antara lain, kebocoran

maklumat atau membawa penglibatan pengaruh luar; atau

iii. Mewujudkan keseimbangan dan kesejahteraan antara keperluan

agensi terhadap kesinambungan tugas demi kepentingan

perkhidmatan dan keperluan stat menguruskan hal persendirian

dalam situasi di mana stat tidak dibenarkan menggunakan

kemudahan cuti. Antara contoh situasi/keadaan tersebut adalah

seperti keperluan untuk menjaga anak-anak yang berusia 12 tahun

dan ke bawah akibat penutupan taska/pusat asuhan kanak­

kanak/sekolah rendah disebabkan, antara lain, atas arahan Kerajaan.

4. Sebagai Ketua Jabatan, YBhg./Dato'/ Datin / Protesor / Protesor Madya /Dr./Tuan/ 

Puan adalah bertanggungjawab dalam memastikan pelaksanaan BDR di Pusat 

Tanggung Jawab YBhg./Dato'/ Datin / Protesor / Protesor Madya /Dr./ Tuan/ Puan 

mengikut tujuan di atas sahaja selaras dengan pekeliling yang sedang berkuatkuasa.

Oleh itu kerjasama dari pihak YBhg./Dato'/ Datin / Protesor / Protesor Madya /Dr./ Tuan/ 

Puan, dalam memastikan pelaksanaan BDR ini dipatuhi amatlah kami hargai dan kami 

dahului dengan ucapan terima kasih. 

Sekian. 

"WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030" 

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA" 
'Teknologi Untuk Masyarakaf 

Saya yang menjalankan amanah, 

($AIFUL B RI BIN AHMAD BAKARIM) 
Pendaftar/Ket a Pegawai Operasi 
Universiti Malaysia Pahang 

s.k : Yang Hormat Naib Canselor 














