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SENARAI EDARAN SEPERTI DI LAMPIRAN
YBhg./Dato'/ Datin / Profesor / Profesor Madya /Dr./ Tuan/ Puan,

PEMAKLUMAN MENERIMA PAKAI SURAT EDARAN JPA: PENAMBAHBAIKAN DASAR
BEKERJA DARI RUMAH BAGI PEGAWAI PERKHIDMATAN AWAM

Dengan hormatnya saya merujuk perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa Surat Edaran JPA : Penambahbaikan Dasar Bekerja Dari
Rumah Bagi Pegawai Perkhidmatan Awam bertarikh 10 Mac 2022 telah diluluskan untuk
diterima pakai oleh Mesyuarat Khas Lembaga Pengarah Universiti (LPU) Bilangan 2/2022
bertarikh 12 Ogos 2022.

3. Dasar Bekerja Dari Rumah (BDR) telah diperuntukkan oleh pihak Kerajaan mulai 1
Januari 2022. Dasar BDR telah ditambah baik melalui Surat Edaran JPA: Penambahbaikan
Dasar Bekerja Dari Rumah Bagi Pegawai Perkhidmatan Awam bertarikh 10 Mac 2022 iaitu;

3.1 Kerajaan bersetuju supaya Ketua Jabatan adalah diwajibkan membenarkan/
mengarahkan BDR kepada pegawai kematian suami atau isteri sebaik sahaja
tempoh tiga (3) hari Cuti Tanpa Rekod (CTR) sebagaimana di peruntukkan
dalam pekeliling.

3.2 Tempoh pemberian BDR ini hendaklah yang bersesuaian dan tidak melebihi
tempoh dua (2) minggu termasuk Hari Kelepasan Mingguan, Hari Rehat
Mingguan, dan Hari Kelepasan Am tertakluk kepada pertimbangan Ketua
Jabatan.

4, Sebagai Ketua Jabatan, YBhg./Dato'/ Datin / Profesor / Profesor Madya /Dr./ Tuan/
Puan adalah bertanggungjawab dalam memastikan pelaksanaan BDR di Pusat Tanggung
Jawab YBhg./Dato'/ Datin / Profesor / Profesor Madya /Dr./ Tuan/ Puan mengikut tujuan yang
dibenarkan sahaja selaras dengan pekeliling yang sedang berkuatkuasa.
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5, Penambahbaikan peraturan ini adalah berkuatkuasa mulai 12 Ogos 2022 dan
hendaklah dibaca bersama-sama dengan Garis Panduan Bekerja Dari Rumah (BDR) yang
telah diedarkan melalui surat UMP-.02.01/10.12/2/1/1 Jilid 2(11) bertarikh 30 Disember
2021.

Oleh itu kerjasama dari pihak YBhg,/Dato'/ Datin / Profesor / Profesor Madya /Dr./ Tuan/
Puan, dalam memastikan pelaksanaan BDR ini tidak disalahgunakan amatlah kami hargai
dan kami dahului dengan ucapan terima kasih.

Sekian.

“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
‘Teknologi Untuk Masyarakat

Saya yang menjalankan amanah,

j_ <
39
(SAIFUL BAHRI BIN AHMAD BAKARIM)

Pendaftar/Ketua Pegawai Operasi
Universiti Malaysia Pahang

s.k  :Yang Hormat Naib Canselor



SENARAI EDARAN

Pengurusan Tertinggi

1. YBhg. Profesor Ts. Dr. Mohd Rosli Bin Hainin
Timbalan Naib Canselor (Akademik & Antarabangsa)

2. YBhg. Profesor Ts. Dr. Kamal Zuhairi Bin Zamli
Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi)

3. YBhg. Profesor Ts. Dr. Mohd Rusllim bin Mohamed
Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar & Alumni)

4. Encik Zainudin Bin Othman
Bendahari / Ketua Pegawai Kewangan

5. Encik Azman Bin Abdul Rahim
Ketua Pustakawan

6. Puan Marlina Binti Mamat

Penasihat Undang-Undang

Penolong Naib Canselor / Dekan Kanan / Dekan / Ketua Jabatan / Pengarah Kanan /
Pengarah / Bahagian/ Unit

7. Profesor Madya Ir. Dr. Nurul Hazlina Binti Noordin
Penolong Naib Canselor
Bahagian Kolaborasi Industri & Masyarakat

8. Profesor Dr. Abdullah Bin lbrahim
Dekan Kanan
Kolej Teknologi Kejuruteraan

9. Profesor Ts. Dr. Ruzaini Bin Abdullah Arshah
Dekan Kanan
Kolej Komputeran & Sains Gunaan

10. Profesor Madya Dr. Hasan Bin Ahmad
Dekan Kanan
Kolej Pengurusan & Kemanusiaan

11. Profesor Ir. Dr. Haji Nik Mohd Zuki Bin Nik Mohamed
Dekan
Kolej Kejuruteraan

12. Profesor Madya Dr. Hamdan Bin Daniyal
Dekan
Fakulti Teknologi Kejuruteraan Elektrik & Elektronik (FTKEE)
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Profesor Dr. Mahadzir Bin Ishak @ Muhammad
Dekan
Fakulti Teknologi Kejuruteraan Mekanikal & Automotif (FTKMA)

Profesor Madya Ir. Ts. Dr. Faiz Bin Mohd Turan
Dekan
Fakulti Teknologi Kejuruteraan Pembuatan & Mekatronik (FTKPM)

Ir. Dr. Fadzil Bin Mat Yahaya
Dekan
Fakulti Teknologi Kejuruteraan Awam (FTKA)

Profesor Ts. Dr. Che Ku Mohammad Faizal Bin Che Ku Yahya
Dekan
Fakulti Teknologi Kejuruteraan Kimia & Proses (FTKKP)

Profesor Madya Ts. Dr. Adzhar Bin Kamaludin
Dekan
Fakulti Komputeran (FK)

Profesor Madya Ts. Dr. Saifful Kamaluddin Bin Muzakir @ Lokman

Dekan
Fakulti Sains & Teknologi Industri (FSTI)

Profesor Dr. Mohd Zuki Bin Salleh
Dekan
Pusat Sains Matematik (PSM)

Dr. Mohd Hanafiah Bin Ahmad
Dekan
Fakulti Pengurusan Industri (FIM)

Dr. Mohamad Hilmi Bin Mat Said
Dekan
Pusat Sains Kemanusiaan (PSK)

Profesor Madya Dr. Nik Aloesnita Binti Nik Mohd Alwi
Dekan
Pusat Bahasa Moden (PBM)

YBhg. Profesor Datin Ts. Dr. Mimi Sakinah Binti Abdul Munaim
Dekan
Institut Pengajian Siswazah (IPS)

Profesor Madya Dr. Mohamed Ariff Bin Ameedeen
Ketua Pegawai Maklumat
Jabatan Pengurusan Pengetahuan & Teknologi Maklumat
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Mejar Imaduddin Bin Abidin
Pengarah Kanan

Akademik ADAB

Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni

Profesor Dr. Mohd Hasbi Bin Ab Rahim
Pengarah Kanan Penyelidikan

Pusat Pengurusan Penyelidikan

Jabatan Penyelidikan & Inovasi

Profesor Madya Dr. Ahmad Tarmizi Bin Haron
Pengarah Kanan Inovasi & Komersial

Pusat Pengurusan Inovasi & Komersialan
Jabatan Penyelidikan & Inovasi

Profesor Dr. Chong Kwok Feng
Pengarah/Ketua Pegawai Strategi,
Pusat Hal Ehwal Korporat & Kualiti (PHKK)

Ts. lzwan Bin Ismail
Pengarah/Ketua Pegawai Pengurusan Fasiliti,
Pusat Pembangunan & Pengurusan Harta (PPPH)

Dr. Munira Binti Abdul Razak
Pengarah
Unit Perkhidmatan Orang Kurang Upaya

Ts. Muhammad Hairynizam Bin Muhd Taib
Pengarah
Unit Pengurusan Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan

Profesor Madya Dr. Mohamed Ariff Bin Ameedeen
Pengarah/Ketua Pegawai Maklumat,
Pusat Teknologi Maklumat & Komunikasi (PTMK)

Dr. Noryanti Binti Muhammad
Pengarah
Pusat Kecerdasan Buatan & Sains Data

Profesor Madya Ir. Dr. Mohd Fairusham Bin Ghazali
Pengarah

Pusat Penyelidikan Bendalir & Proses Termaju (Pusat Bendalir)

Dr. Izan lzwan Bin Misnon
Pengarah
Pusat Kecerdasan Bahan Termaju

Ir. Dr. Zamri Bin Mohamed
Pengarah
Pusat Kejuruteraan Automotif (Pusat Automotif)
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Profesor Madya Ts. Dr. Mohd Yusri Bin Mohd Yunus
Pengarah

Pusat Kelestarian Ekosistem & Sumber Alam (Pusat Alam)

Profesor Madya Dr. Saiful Nizam Bin Tajuddin
Pengarah
Pusat Penyelidikan Bioaromatik (Pusat Bioaromatik)

Dr. Nasrul Hadi Bin Johari
Pengarah
Pusat Teknologi Industri Termaju

Encik Muhammad Azli Bin Shukri
Pengarah
Penerbit UMP

Profesor Madya Dr. Hazrulrizawati Binti Abd Hamid
Pengarah
Makmal Berpusat

Ts. Syahrulnaim Bin Mohamad Nawi
Pengarah
Pusat Reka Bentuk & Inovasi Teknologi (PRINT)

Cik Yong Ying Mei
Pengarah
Institut Confucius

Profesor Ts. Dr. Kamal Bin Yusoh
Pengarah
Pusat Inovasi & Daya Saing Akademik (PIDA)

Profesor Madya Ts. Dr. Mohd Shahrir Bin Mohd Sani
Pengarah
Pusat Pengurusan Akademik (PPA)

Encik Zainal Bin Bahari
Pengarah
Pusat Pemasaran & Kemasukan Akademik (PPKA)

Profesor Madya Ts. Dr. Awanis Binti Romli
Pengarah
Pusat Sumber Pengajaran & e-Pembelajaran (PSPe)

Profesor Madya Dr. Mohd Azmir Bin Mohd Azhari
Pengarah
Pusat Hubungan Antarabangsa (PUHA)

Profesor Madya Ts. Dr. Mohd Ruzaimi Bin Mat Rejab
Pengarah
Pusat Usahasama Strategik Akademik (PUSA)
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Encik Muhamad Faisal Bin Mohd Yasin
Pengarah

Perkhidmatan Pelajar

Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni

Profesor Madya Dr. Saiful Anwar Bin Che Ghani
Pengarah
Pusat Penempatan & Pembangunan Kerjaya

Profesor Madya Ir. Ts. Dr. Siti Zubaidah Binti Sulaiman
Pengarah
Pusat Perhubungan Alumni & Kebolehpasaran Graduan

Profesor Madya Dr. Rashidi Bin Abbas
Pengarah
Pusat Islam & Pembangunan Insan (PIMPIN)

Encik Mohd Aznorizamin Bin Ismail
Pengarah
Pusat Sukan & Kebudayaan

Dr. Mohd Nizar Bin Mhd Razali
Pengarah
Pusat Pembangunan Usahawan Kreatif

Dr. Khairul Salleh Bin Abdul Basit
Pengarah
Pusat Kesihatan Universiti (PKU)

Dr. Noradilah Binti Md Nordin
Pengarah
Pusat Sejahtera

Encik Mohd Nazri Bin Samsudin
Pengarah
Bahagian Keselamatan

Encik Asri Bin Haji Zainudin
Ketua
Unit Pengurusan Risiko

Cik Noriza Binti Hassan
Ketua
Unit Integriti & Pematuhan

Encik Mohd Akram Bin Abdul Razak
Ketua
Unit Audit Dalam



62. Encik Abd Rahman Bin Hj Safie
Pengurus Kanan
Jabatan Canseleri

63. Encik Hazmin Bin Aris
Pengurus Kanan
Jabatan Hal Ehwal Akademik & Antarabangsa

64. Puan Haryani Binti Abdullah
Pengurus Kanan
Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni

65. Encik Zainuddin Bin Mat Husin
Pengurus Kanan
Jabatan Pengurusan Pengetahuan & Teknologi Maklumat

66. Encik Abdul Shukur Bin Ishak
Pengurus Kanan
Jabatan Pendaftar

67. Encik Rosilavi Bin Mat Jusoh

Pengurus
Jabatan Penyelidikan & Inovasi

Anak Syarikat UMP

68. Profesor Madya Dr. Ahmad Tarmizi Bin Haron
Menjalankan Fungsi Ketua Pegawai Eksekutif
UMP Holdings & Kumpulan

69. Profesor Madya Ts. Dr. Hamzah Bin Ahmad
Menjalankan Fungsi Ketua Pegawai Eksekutif
UMP Advanced Education



KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM
DIRECTOR-GENERAL OF PUBLIC SERVICE
Jabatan Perkhidmatan Awam Malaysia

Public Service Department, Malaysia

Aras 13, Blok C1, Kompleks C

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan Tal; B02-30005000

Faks (Fax): 603-88892187
62510 W.P. PUTRAJAYA L:msan S\Teb (Web): www jpa gov.my
MALAYSIA

Rujukan : JPA.SARAAN (S) 256/6/31 JId.10 (30)
Tarikh /e Mac 2022

Semua Ketua Setiausaha Kementerian
Semua Ketua Jabatan Persekutuén
Semua YB Setiausaha Kerajaan Negeri
Semua Pihak Berkuasa Berkanun
Semua Pihak Berkuasa Tempatan

PENAMBAHBAIKAN DASAR BEKERJA DARI RUMAH BAGI
PEGAWAI PERKHIDMATAN AWAM

Dengan hormatnya saya ingin menarik perhatian YBhg. Tan Sri/ Datuk
Seri/ Dato’ Seri/ Datuk/ Dato’/ Tuan/ Puan kepada perkara di atas.

2. Sebagaimana YBhg. Tan Sri/ Datuk Seri/ Dato’ Seri/ Datuk/ Dato’/
Tuan/ Puan sedia maklum, Dasar Bekerja Dari Rumah (BDR)
diperuntukkan melalui Pekeliling Perkhidmatan Sumber Manusia
(MyPPSM) Ceraian SR.4.1.2 : Dasar Bekerja Dari Rumah bagi pegawai

Perkhidmatan Awam Persekutuan berkuat kuasa mulai 1 Januari 2021.

3. Selaras dengan hasrat Kerajaan untuk memberi perhatian dalam
aspek kebajikan pegawai perkhidmatan awam dan dalam masa yang
sama perlu meningkatkan kualiti, produktiviti dan penyampaian

perkhidmatan, dan selaras dengan ucapan YAB Perdana Menteri

Peneraju Pembaharuan, Penggerak Perubahan
Leading Reform, Driving Change
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sempena sambutan Hari Wanita 2022 pada 8 Mac 2022, Kerajaan
bersetuju  supaya Ketua Jabatan adalah  diwajibkan  untuk
membenarkan/mengarahkan BDR kepada pegawai yang kematian suami atau
isteri sebaik sahaja tempoh tiga (3) hari Cuti Tanpa Rekod (CTR) sebagaimana
yang diperuntukkan dalam MyPPSM Ceraian SR.5.2.1 telah digunakan.
Tempoh pemberian BDR ini hendaklah yang bersesuaian dan tidak
melebihi tempoh dua (2) minggu termasuk Hari Kelepasan Mingguan,
Hari Rehat Mingguan, dan Hari Kelepasan Am tertakluk kepada

pertimbangan Ketua Jabatan.

4.  Penambahbaikan peraturan ini dilaksanakan melalui MyPPSM
Ceraian SR.4.1.2 : Dasar Bekerja Dari Rumah seperti di Lampiran A

berkuat kuasa mulai tarikh surat ini dikeluarkan.

5. Tertakluk kepada penerimaannya oleh pihak berkuasa masing-
masing, Ceraian ini pada keseluruhannya dipanjangkan kepada semua
Perkhidmatan Awam Negeri, Pihak Berkuasa Berkanun dan Pihak

Berkuasa Tempatan.

Sekian, terima kasih.

“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

Saya yang menjalankan amanah,

o

(DATO’ SRI MOHD SHAFIQ BIN ABDULLAH)

s.k:

YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki bin Ali
Ketua Setiausaha Negara



