SRR R S B SIS RS

Canseleri Tun Abdul Razak

U n |VerSiti Jabatan Pendaﬂ:ar Universiti Malaysia Pahang
Malaysia | AegistrarDepartment 26600 Pekan
PA H A N G Pahang Darul Makmur

Tel. : +609 424 5200
Faks : +608 424 5222

Rujukan kami : UMP.02.01/10.12/2 Jilid 7 (9)
Tarikh : 20 Ogos 2018

Enginsering » Technology * Craativity

SENARAI EDARAN SEPERTI DI LAMPIRAN

Tuan/Puan,

EDARAN PEKELILING PENTADBIRAN UMP BIL. 6 TAHUN 2018 MENGENAI
KEMUDAHAN CUTI UMRAH

Dengan segala hormatnya saya diarah merujuk kepada perkara di atas.

2. Bersama-sama ini dilampirkan Pekeliling Pentadbiran UMP Bil. 6 Tahun 2018
mengenai Kemudahan Cuti Umrah untuk makluman dan tindakan tuan/puan selanjutnya.

Kerjasama tuan/puan di dalam perkara ini sangatlah dihargai.
Sekian, terima kasih. |

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
"Memasyarakatkan Teknologr” |

Eksekutif Kafan,
Unit Pengukysan Governan
Jabatan Pendaftar

b.p. : Pendaftar / Ketua Pegawai Operasi
Universiti Malaysia Pahang
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SENARAI EDARAN

Pengurusan Tertingqi

1. YH. Profesor Dato' Sri Ts. Dr. Daing Mohd Nasir Bin Daing Ibrahim
Naib Canselor

2. YH. Profesor Dato' Sri Ts. Dr. Daing Mohd Nasir Bin Daing Ibrahim

Menjalankan Fungsi
Timbalan Naib Canselor (Akademik & Antarabangsa)

3. YH. Profesor Dato’ Dr. Mashitah Binti Mohd. Yusoff
Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi)

4. YH. Profesor Dato' Ts. Dr. Yuserrie Bin Zainuddin
Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwat Pelajar & Alumni)

5. Encik Abd Hamid Bin Majid
Pendaftar/Ketua Pegawai Operasi

6. Encik Zainudin Bin Othman
Bendahari/Ketua Pegawai Kewangan

7. Tuan Haji Ruslan Bin Che Pee
Ketua Pustakawan

8. YBhg. Datin Wan Maizurina Binti Wan Othman
Penasihat Undang-Undang

9. YH. Profesor Dato’ Dr. Ishak Bin Ismail
Penolong Naib Canselor (Hal Ehwal Korporat & Kualiti)

10.YBhg. Profesor Dr. Jamil Bin Ismail
Penolong Naib Canselor (Jaringan Industri & Masyarakat)




Dekan/ Pengarah / Ketua Jabatan

11.YBrs. Dr. Mohamad Idris Bin Ali
Dekan
Fakulti Kejuruteraan Awam dan Sumber Alam

12.YBhg. Profesor Ir. Dr. Kamarul Hawari Bin Ghazali
Dekan
Fakulti Kejuruteraan Elekirik & Elektronik

13.YBhg. Profesor Zuilkafli Bin Hassan

Dekan
Fakulti Kejuruteraan Kimia dan Sumber Asli

14.YBhg. Profesor Dr. Rizalman Bin Mamat
Dekan
Fakulti Kejuruteraan Mekanikal

15.YBhg. Profesor Dr. Rizalman Bin Mamat
Menjalankan Tugas-Tugas Dekan
Fakulti Kejuruteraan Pembuatan

16.YBhg. Profesor Dr. Kamal Zuhairi Bin Zamli

Dekan
Fakulti Sistem Komputer dan Kejuruteraan Perisian

17.YBhg. Profesor Madya Dr. Mohd Hasbi bin Ab Rahim

Dekan
Fakulti Sains dan Teknologi Industri

18.YH. Profesor Dato' Dr. Zularisam Bin Ab. Wahid
Dekan
Fakulti Teknologi Kejuruteraan

19.YBhg. Profesor Madya Dr. Mohd Ridzuan Bin Darun

Dekan
Fakulti Pengurusan Industri




20.YBrs. Dr. Muhamad Bin Mat Noor

Dekan
Pembangunan Pelajar, Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni

21.YH. Profesor Dato’ Dr. Hasnah Binti Haron
Dekan
Institut Pengajian Siswazah

22.YBhg. Profesor Madya Dr. Muhammad Nubli Bin Abdul Wahab

Dekan
Pusat Bahasa Moden dan Sains Kemanusiaan

23. YBhg. Profesor Dr. Md. Mustafizur Rahman
Dekan Penyelidikan (Kejuruteraan)
Jabatan Penyelidikan dan Inovasi

24.YBhg. Profesor Dr. Jose Rajan
Dekan Penyelidikan {Teknologi)
Jabatan Penyelidikan dan Inovasi

25.YBhg. Profesor Madya Dr. Abdul Adam Bin Abdullah

Pengarah
Pusat Kejuruteraan Automotif

26.YBhg. Profesor Madya Dr. Muzamir Bin Hasan

Pengarah
Pusat Kelestarian Sumber Bumi (ERAS)

27.YBrs. Dr. Mohamed Ariff Bin Ameedeen
Pengarah
Pusat Kecemerlangan IBM

28.YBhg. Profesor Madya Dr. Jolius Gimbun
Menjalankan Tugas-Tugas Pengarah

Pusat Kecemerlangan Penyelidikan Aliran Bendaliran Termaju (CARIFF)

29.YBhg. Profesor Madya Dr. Saiful Nizam Bin Tajuddin
Pengarah
Pusat Kecemerlangan Penyelidikan Bio Aromatik

30.YBhg. Profesor Madya Ts. Dr. Mohd Rusllim Bin Mohamed
Pengarah
Pusat Inovasi & Daya Saing Akademik




31.YBrs. Dr. Nik Aloesnita Binti Nik Mohd Alwi
Pengarah
Pejabat Antarabangsa

32.YBrs. Datin Hajah Dr. Mazita Binti Mokhtar
Menjalankan Tugas Pengarah
Pusat Keusahawanan

33.YBrs. Dr. Mahyuddin Bin Ismail
Pengarah
Pusat Islam dan Pembangunan Insan

34.YBrs. Dr. Mohamed Ariff Bin Ameedeen

Pengarah
Pusat Teknologi Maklumat dan Komunikasi

35. Encik Marzuki Bin Mokhtar
Pengarah
Jabatan Pembangunan dan Pengurusan Harta

36.YBhg. Profesor Madya Dr. Gaanty Pragas A/L Maniam
Pengarah
Makmal Berpusat UMP

37.Encik Muhammad Azli Bin Shukri
Menjalankan Tugas-Tugas Pengarah
Penerbit UMP

38.YBrs. Dr. Adzhar Bin Kamaludin
Pengarah
Pusat Sumber Pengajaran & e-Pembelajaran (C|Rel)

39.Encik Abd Rahman Bin Hj Safie
Pengarah
Pusat Sukan & Kebudayaan

40.Cik Yong Ying Mei
Pengarah
Mandarin Language & Culture Centre




41.YBrs. Dr. Mohd Yuhyi Bin Mohd Tadza

Pengarah
Pusat Kecemerlangan Industri (I-COE) CIDB

42.YBhg. Profesor Madya Dr, Fahmi Bin Samsuri
Pengarah
Pusat Kecemerlangan Industri (-COE) Agilent

43.YBrs. Dr. Nina Subaity Binti Azmi
Ketua Program
Pusat Kecemerlangan Industri (I-COE) Bioteknologi

44. YBrs. Ir. Dr. Siti Zubaidah Binti Sulaiman
Pengarah
Pusat Pembangunan & Penempatan Kerjaya

45. YBrs. Dr. Irene Ting Wei Kiong
Pengarah
Bahagian Penarafan Antarabangsa & Penjenamaan
Jabatan Hal Ehwal Korporat & Kualiti

46.Encik Muhammad Hairynizam Bin Muhd Taib
Pengarah
Pejabat Pengurusan Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan

47 .YBrs. Dr. Zulkifly bin Jemaat
Pengarah
Pusat Pengurusan dan Perkhidmatan Teknologi

48.YBrs. Dr. Fadzil bin Mat Yahaya
Pengarah
Railway Industry Academy (RIA)

49.YBrs. Dr. Norhilda Binti Abdul Karim
Pengarah
Pusat Kesihatan Universiti

Bahagian/ Unit

50.Puan Nur’lzzati binti Zakaria
Menjalankan Tugas Ketua
Bahagian Keselamatan




51.Encik Asri Bin Haji Zainudin
Ketua
Unit Pengurusan Risiko

52.Encik Mohd Akram bin Abdul Razak
Ketua
Unit Audit Dalam

53.YBrs. Dr. Fatmawati Binti Latada

Ketua
Unit Perundingan & Bantuan Staf, Jabatan Pendaftar

54.YBhg. Datin Sri Hajah Fazia binti Ali
Pengurus Besar
Jabatan Penyelidikan & Inovasi

55. Encik Abd Rahman Bin Hj Safie
Pengurus Besar
Jabatan Hal Ehwal Pelajar & Alumni

56. Puan Haryani Binti Abdullah
Pengurus Besar
Bahagian Sumber Manusia, Jabatan Pendaftar

57.Tuan Haji Wan Abdul Rashid Bin Wan Abdul Rahman

Pengurus Kanan
Bahagian Pentadbiran UMP Kampus Gambang; Jabatan Pendaftar

58.Tuan Haji Abdul Shukur bin Ishak

Pengurus
Jabatan Pembangunan & Pengurusan Harta

59. Encik Saiful Bahri Bin Ahmad Bakarim

Pengurus
Pejabat Naib Canselor

60.Encik Zainuddin Bin Mat Husin

Pengurus
Bahagian Pengurusan Akademik, Jabatan Pendaftar



61.Encik Arman bin A. Rahim

Pengurus
Bahagian Pemasaran dan Pengambilan Pelajar, Jabatan Pendaftar

62.Encik Hazmin bin Aris
~ Pengurus
Jabatan Hal Ehwal Korporat & Kualiti

63. Puan Hajah Sabarehan Binti Hj. Ismail

Pengurus
Bahagian Khidmat Pengurusan, Jabatan Pendaftar

64.Encik Mohd Raizalhilmy bin Rais

Pengurus
Jabatan Jaringan industri & Masyarakat

Anak Svarikat UMP

65. Tuan Syed Mohamad Hamzah Al-Junid Bin Syed Abdul Rahman
Ketua Pegawai Eksekutif
UMP Holdings Sdn. Bhd

66.YBrs. Dr. Mohamad Rozi Bin Hassan
Ketua Pegawai Eksekutif
UMP Advanced Education Sdn. Bhd
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PEKELILING PENTADBIRAN UMP BIL. 6 TAHUN 2018

KEMUDAHAN CUTI UMRAH

“TUJUAN

1.0

Pekeliling Pentadbiran ‘ini bertujuan melaksanakan keputusan Ahli Lembaga

: Pengarah Universiti (LPU) untuk menerima pakai Pekeliling Perkhidmatan Bil. 3

Tahun 2017 berkenaan Kemudahan Cuti Umrah di Universiti Malaysia Pahang

yang

LATAR BELAKANG

2.0 Mesyuarat Lembaga Pengarah (LPU) Bil. 2/2018 meluluskan cadangan untuk
‘menerima pakai Pekeliling Perkhidmatan Bil. 3 Tahun 2017 berkenaan
Kemudahan Cuti Umrah di Universiti Malaysia Pahang.

3.0  Cuti Umrah ini merupakan kemudahan Cuti Tanpa Rekod yang diberikan kepada
semua staf yang beragama Islam untuk menunaikan umrah sekali sepanjang
tempoh perkhdimatan.

PELAKSANAAN

4.0 Pelaksanaan Cuti Umrah adalah seperti berikut;

4.1 Cuti Umrah adalah bagi maksud menunaikan ibadah umrah di tanah suci
Mekah dan ziarah di Madinah; T

4.2 Cuti Umrah adaléh cuti tanpa rekod yang diperuntukkan kepada pegawai
perkhidmatan awam persekutuan yang beragama Islam, bertaraf tetap

dan dipanjangkan pémakaiannya kepada staf lantikan kontrak;

4.3 Cuti Umrah adalah tertakluk kepada maksimum tujuh (7) hari;

4.4  Cuti Umrah adalah tidak termasuk hari rehat mingguan, hari kelepasan
mingguan dan hari kelepasan am; -

4.5 Perkiraan tujuh (7) hari bagi maksud ibadah umrah bermula dari térikh
penerbangan sebenar menunaikan ibadah umrah di tanah suci Mekah

dan ziarah di Madinah. Sekiranya tarikh penerbangan bermula pada hari
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4.7

4.8

4.9

410

rehat mingguan, hari kelepasan mingguan dan hari kelepasan am,
maka 'perkiraan tujuh (7) hari akan bermula pada hari bekér'ja:'berikutnya;
Sekiranya pegawai memeriukan tempoh melebihi tujuh (7). ﬁari .atas
sebab- s_ebab_ tertentu, maka pegawai bbleh memachon - untuk
mengguna_kan kémudahan Cuti Rehat atau Cuti Tanpa Gaji atas urusan |
persendirian,'tebtakluk péda keiayakén cuti pegawai; |
Cuti Umrah adalah diberikan sekali sahaja (one-off) sepanjang tempoh
pérkhidmatan, yang meliputi perkhidmatan di bawah semua
Pihak Berkuasa Melantik. SekiAran-ya tempoh Cuti. Umrah yang digunakan
adalah kurang daripadé tujuh (7) hari, baki cuti yang tidak digunakan tidak
boleh dibawa ke hadapan;

Permohonan Cuti Umrah yang dikemukakan hendaklah disertakan
dengan dokumen perjalanan bagi kelulusan Ketua Jabatan;

Ketua Jabatan hendaklah mengamb;l kira keperluan dan kepentingan

perkhidmatan  dalam mempert!mbangkan/meluluskan permohonan

kemudahan ini; dan;
Kemudahan Cuti Umrah hendaklah dicatatkan dalam Buku

Rekod Perkhidmatan pegawai. -

TARIKH KUAT KUASA |
- 5.0 Pekeliling pentadbiran-ini berkuat kUésa mulai 1 Januari 2018.

Sekian, terlma kasm

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
'Mema_syarakatkan Teknologi

Saya yang menjalankan tugas,

(HARYANI BINTI ABDULLAH)
Pengurus Besar

Bahagian Sumber Manusia
B.p.: Pendaftar / Ketua Pegawai Operasi

Tarikh: Ogos 2018




